MAESTRIA INTERNACIONAL EN DESARROLLO PERSONAL
AUTOESTIMA E INTELIGENCIA EMOCIONAL.

OBJETIVOS

Uno de los objetivos principales consiste en comunicar, en profundidad, los diversos conceptos
relacionados con la Inteligencia Emocional, para ser capaces de identificar las emociones,
efectos y acciones que pueda provocar una situacidon de conflicto. La filosofia de trabajo estd
basada en el entendimiento de conceptos conductuales y técnicas, asi como su correcta
aplicacion en el mundo laboral y personal .

Asimismo, el participante mejorara sus relaciones como producto del incremento de su
autoestima y mejorard su autoestima por medio de sus relaciones; recuperara su centro de
valoracion y experimentard un incremento en su poder personal.

En general, se ofrece un conjunto de estrategias por medio de las cuales nos ponemos en
contacto con nuestro mundo interior, con nuestro cuerpo y con diversas técnicas que impulsen
el desarrollo de nuestra autoestima en un contexto grupal, nos ayuden a entender cabalmente
el significado y la importancia de la inteligencia emocional, y, en suma, contribuyan

eficazmente a nuestro desarrollo personal.




CONTENIDO PROGRAMATICO

BLOQUE 1. AUTOESTIMA

1.AUTOESTIMA

2.FORMACION DE LA AUTOESTIMA
3.AUTOESTIMA PRECISA

4.COMPONENTES DE LA AUTOESTIMA
5.AUTOESTIMA PARA PADRES

6.EMPRESA Y AUTOESTIMA

7.LA AUTOESTIMA EN EL TRABAJO
8.AUTOESTIMA'Y AUTOSEGURIDAD

9.MUIJER Y AUTOESTIMA

10.AUTOESTIMA'Y RELACIONES SEXUALES
11.AUTOESTIMA'Y CONFIANZA PERSONAL
12.AUTOESTIMA'Y PERSEVERANCIA

12.CRISIS Y AUTOESTIMA

13.AUTOESTIMA'Y ESPIRITUALIDAD
M.C.ASERTIVIDAD Y AUTOESTIMA
M.C.AUTOESTIMA EN LA ADOLESCENCIA
M.C.AUTOESTIMA Y PROCESO TERAPEUTICO
M.C.DINAMICAS AUTOESTIMA

M.C.FOMENTO DE LA AUTOESTIMA EN EL NINO
M.C.JUEGOS DE AUTOESTIMA Y COHESION DE GRUPO
M.C.MEJORAR LA AUTOESTIMA

BLOQUE 2. DESARROLLO PERSONAL 1
1.DESARROLLO PERSONALY DESARROLLO PROFESIONAL
2.EN BUSCA DE NUEVAS POSIBILIDADES

3.HABILIDADES SOCIALES




4.HABILIDADES SOCIALES I

5.DIRIGIR LA VIDA

6.IDEAS PARA MEJORAR LAS HABILIDADES SOCIALES
7.REINGENIERIA DE VIDA

8.EMPATIA

9.SENTIDO DE MOTIVACION Y FINALIDAD
10.CONSEJOS PARA UN LIDERAZGO EFICAZ
11.CRECIMIENTO Y DESARROLLO PERSONAL
12.GERENCIA DE VIDA

M.C.COMUNICACION Y DESARROLLO PERSONAL
M.C.DESARROLLO PERSONAL Y AUTOESTIMA
M.C.HABILIDADES SOCIALES Y RELACIONES INTERPERSONALES
M.C.MADUREZ EMOCIONAL Y DESARROLLO PERSONAL
BLOQUE 3. DESARROLLO PERSONAL 2

1.SENTIDO DE COMPETENCIA PERSONAL

2.ACTITUDES POSITIVAS Y AUTOCUIDADO
3.COMPETITIVIDAD Y COMPETENCIA

4 .RELACIONES INTERPERSONALES

5.CREATIVIDAD

6.ENCARANDO EL CAMBIO

7.ASERTIVIDAD

8.COMUNICACION NO VERBAL

9.LA IMPORTANCIA DE LA PERSUASION
10.VENDIENDOSE A SI MISMO

11.PRINCIPIOS ESENCIALES DE GERENCIA DE VIDA
M.C.CAMBIOS Y RESISTENCIA AL CAMBIO
M.C.DESARROLLO DEL PENSAMIENTO CREATIVO
M.C.LAS 7 LEYES DE LAS RELACIONES INTERPERSONALES

M.C.LENGUAIJE VERBAL Y NO VERBAL




M.C.PROYECTO DE VIDA Y PLANEAMIENTO ESTRATEGICO PERSONAL
M.C.TECNICAS BASICAS DE PERSUASION

BLOQUE 4. INTELIGENCIA EMOCIONAL

1.QUE ES LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

2.BASES BIOLOGICAS DE LA EMOCION

3.COMPONENTES DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

4. PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO

5.EDUCANDO EN INTELIGENCIA EMOCIONAL

6. INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LAS ORGANIZACIONES

7. EFECTIVIDAD PERSONAL Y ORGANIZACIONAL E INTELIGENCIA EMOCIONAL
8.HABILIDADES PRACTICAS DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

9. HERRAMIENTAS Y SISTEMAS PARA DESARROLLAR LA INTELIGENCIA EMOCIONAL
10. INTELIGENCIA EMOCIONAL Y CAMBIO ORGANIZACIONAL

11.CASOS PRACTICOS

12.TESTS DE INTELIGENCIA EMOCIONAL

M.C.INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LA PAREJA Y CON LOS HIJOS
M.C.INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LOS EQUIPOS DE TRABAJO
M.C.INTELIGENCIA EMOCIONAL Y AGRESIVIDAD EN ADOLESCENTES

M.C.LA INTELIGENCIA EMOCIONAL EN PERSONAS MAYORES

M.C.LA PRACTICA DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

BLOQUE 5.-

ACCESO LIBRE AL AREA DE MATERIALES AUDIOVISUALES (VIDEOS) RELACIONADOS CON LA
MATERIA DE LA MAESTRIA




